
 

 
 
Dispensation fra Helsingør Kommunes Alkohol- og rusmiddelpolitik 
– vedtaget i A-MED d. 22. 9.2009 
__________________________________________________________________________ 
 
Uddrag af Helsingør Kommunes Alkohol- og rusmiddelpoliktik. 
 
Kommunens Alkohol- og rusmiddelpolitik gælder for alle medarbejdere. 
 
Helsingør Kommune har den holdning at arbejde og alkohol/rusmidler ikke hører 
sammen. Derfor er det ikke acceptabelt, hvis medarbejdere indtager, lugter af eller er 
påvirket af alkohol eller rusmidler på Helsingør Kommunes arbejdspladser i og 
udenfor arbejdstiden, inkl. i selvbetalte frokostpauser, samt når medarbejderen har 
rådighedstjeneste, dvs. hvor medarbejderen er forpligtet til at møde på arbejde ved 
opkald. 
 
Hvor gælder Alkohol- og rusmiddelpolitikken ? 
Alkohol- og rusmiddelpolitikken gælder på alle kommunens arbejdspladser. Den 
gælder også, når en medarbejder deltager i eksterne aktiviteter f.eks. 
kunde/klientbesøg, eksterne møder, herunder udvalgsmøder, eksterne kurser samt 
tilforordnet i forbindelse med valg. Det bemærkes dog, at det i forbindelse med 
eksterne kurser/internatkurser er tilladt at indtage alkohol under aftenmiddagen, 
og/eller når kursusdagen slutter.  
 
Konsekvenser ved et brud på aftaler og/eller overtrædelser af Alkohol- og 
rusmiddelpolitikken 
Hvis en medarbejder overtræder bestemmelserne i Alkohol- og rusmiddelpolitikken 
eller ikke overholder de indgåede aftaler, kan ledelsen foretage sanktioner i henhold til 
Helsingør Kommunes personalepolitik 
 
Dispensation 
På de enkelte arbejdspladser drøftes en procedure for, hvordan der søges dispensation, 
og hvornår der gives dispensation fra alkoholpolitikken. Proceduren besluttes i A- Med. 
 
 
Hvordan og hvornår 
- gives dispensation på Helsingør Kommunale Ungdomsskole. 
 
Ledelsen kan ved særlige lejligheder, som f.eks. jubilæer, runde fødselsdage, 
skovture, festarrangementer eller lign. give tilladelse til, at der kan nydes alkohol.  
 
Der gives generel dispensation til følgende medarbejderarrangementer: 
 
*  Klubdag (Opstartsarrangement) 
*  Julefrokost 
*  Juleafslutning 
*  Sommerafslutning 
 
Den enkelte afdelingsleder kan derudover give dispensation til, at der efter nedenstående 
arrangementers afslutning, kan nydes alkohol, under forudsætning af at der ikke er unge tilstede: 
 
*  Holger Danske Music 
*  Fredagscafe (A-klasser/IU) 
*  MGP 
*  Evalueringsmøder 
*  Kulturnatshow 
 
 

 

 


